ECONOMIA E DIREZIONE AZIENDALE (CLEDA)

Il Corso di Laurea Specialistica in Economia e Bivae Aziendale forma professionisti con le compe¢e
idonee per operare in ruoli manageriali e impreniti nelle aziende. Le conoscenze sul contesto
economico e giuridico-istituzionale entro cui operde imprese, acquisite nelle lauree triennali di
provenienza, vengono approfondite e finalizzate@aviluppo specialistico delle competenze fundiona
dal marketing alla produzione, dalla logistica@hizollo economico-finanziario. Vengono inoltre lappate
competenze interfunzionali (processo strategicsiohi e acquisizioni, alleanze, internazionalizaagi),
strumentali (metodi quantitativi, sistemi informagtiricerca operativa) e comportamentali (leadgrshi
gestione del cambiamento, lavoro di gruppo). L'tivie € quello di costruire un profilo professioaal
equilibrato in grado di muoversi agevolmente inedsi contesti e in diversi ruoli riuscendo ad azraie i
problemi e a costruire le soluzioni integrando tieeprospettive funzionali.

Ultimo a.a. di attivazione del 1° annoa.a. 2007/2008

SCHEDA MIUR OFFERTA FORMATIVA

Universita

Universita degli Studi di PADOVA

Classe

84/S-Classe delle lauree specialistiche in scieep@omico-aziendali
Nome del corso di laurea specialistica

Economia e Direzione Aziendale

Facolta di riferimento del corso

ECONOMIA (Sede PADOVA)

Web del corso

Obiettivi formativi specifici

Il Corso di Laurea Specialistica in Economia e Bimae Aziendale si propone di formare giovani dotton solide
basi teoriche e metodologiche nel campo del goverdella gestione delle istituzioni pubbliche e/pteé.

Questo Corso di Laurea Specialistica in Econonfdérezione Aziendale completa la formazione attivada la Laurea
di primo livello in Economia Aziendale, percorsa $iziendale (in lingua italiana) sia Aziendaleiiglese), della
guale riconosce integralmente i 180 CFU.

Gli obiettivi formativi sono perseguiti cercandoidtiegrare conoscenze economiche ed economicodatiemn
conoscenze nel campo delle strumentazioni giurgde&kuantitative.

E' da sottolineare che la generalita delle conasercapacita di management saranno poi coniugaigei percorsi
distinti nel campo della Amministrazione e Coniad in quello della Strategia e Organizzazione.

La formazione d'aula € integrata da esperienzételiattraverso discussione di casi aziendali, pegiane e
discussione di papers su casi concreti e svilupperdbdi guidati di tirocinio.

Caratteristiche della prova finale
Preparazione e discussione di una dissertazioitascr

Shocchi occupazionali previsti per i laureati

La figura professionale di riferimento € il DirigenAziendale ovvero il responsabile del governardi organizzazione
complessa privata o pubblica.

In particolare, poi, vengono approfondite due sglea@azioni interne nel campo de.

- I'Amministrazione e Controllo (sistemi di misui@ae e rappresentazione, sistemi di managemetdnsisli guida e
controllo, ruolo della ICT);

- la Strategia e Organizzazione (analisi del posamento strategico, modelli di pianificazione eggammazione,
sviluppo e gestione di strutture organizzative]ouwtelle risorse umane).

Sono entrambe aree di competenza oggi cruciatladipunto di vista del progresso degli studi eadglierche sia da
quello piu applicato e professionale.
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Attivita Caratterizzanti

CFU

Settori scientifico disciplinari PCPA RU
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Totale crediti per Attivita
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Caratterizzanti

Attivita Affini o integrative

CFU

Settori scientifico disciplinari

Discipline complementari

15

AGR/01: ECONOMIA ED ESTIMO RURALE
INF/01: INFORMATICA

ING-INF/05: SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI

M-GGR/02: GEOGRAFIA ECONOMICO-POLITICA

SECS-S/02: STATISTICA PER LA RICERCA
SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

SECS-S/04: DEMOGRAFIA
SECS-S/05: STATISTICA SOCIALE

Discipline economiche

ING-IND/35: INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE
SECS-P/04: STORIA DEL PENSIERO ECONOMICO
SECS-P/05: ECONOMETRIA

SECS-P/12: STORIA ECONOMICA

SECS-P/13: SCIENZE MERCEOLOGICHE

Formazione interdisciplinare

10

ING-INF/04: AUTOMATICA

IUS/05: DIRITTO DELL'ECONOMIA

IUS/06: DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE

M-FIL/03: FILOSOFIA MORALE

MAT/05: ANALISI MATEMATICA

MAT/06: PROBABILITA E STATISTICA MATEMATICA
MAT/09: RICERCA OPERATIVA

SPS/04: SCIENZA POLITICA

SPS/07: SOCIOLOGIA GENERALE

SPS/09: SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DHE
LAVORO

Totale crediti per Attivita Affini o
integrative

33
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CFU
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|A scelta dello studente
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|Per la prova finale
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| Totale

Totale crediti per Altre attivita
formative

80

|TOTALE CREDITI

300

Previsione e programmazione della domanda
Programmazione nazionale delle iscrizioni al prammo (art.1 Legge 264/1999)




Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999)

Sede: PADOVA

Organizzazione della didattica semestrale
Modalita di svolgimento degli insegnameatinvenzionale
Data di inizio dell'attivita didattica 01/10/2003

Offerta potenziale



